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Informator rekrutacyjny
W RAMACH PROJEKTU , Aktywny opiekun Monasti — Il edycja”
Nr RPKP.08.04.01-04-0053/17
realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020;
Poddziatanie 8.4.1 Wsparcie zatrudnienia oséb petnigcych funkcje opiekuncze.

GRUPA DOCELOWA:

Grupa docelowg w projekcie to osoby fizyczne w wieku aktywnosci zawodowej wytgczone z rynku
pracy w zwigzku ze sprawowaniem opieki nad dzie¢mi do lat 3 lub powracajgce na rynek pracy po
urlopach macierzynskich /rodzicielskich/wychowawczych. Do 0sdb objetych projektem zalicza sie:

v' osoby, ktére zaliczajg sie do osdb powracajgcych na rynek pracy po urlopie
macierzynskim lub rodzicielskim (osoby, ktére w dniu przystgpienia do projektu byty
osobami pracujgcymi)

v' osoby wytgczone z rynku pracy w zwigzku ze sprawowaniem opieki nad dzieémi do lat 3
(osoby, ktére w dniu przystgpienia do projektu pozostawaty bez pracy, w tym osoby
przebywajgce na urlopie wychowawczym)

Informacje o rekrutacji:
Rekrutacja prowadzona jest w sposdb ciggly trwajgca w okresach maksymalnie 1-miesiecznych.

W rekrutacji mogg braé udziat osoby, ktére w przeciggu do 3 miesiecy od daty konca sktadania
aplikacji w danej edycji rekrutacji, powrdcag do pracy lub zaczng aktywnie poszukiwac zatrudnienia
(rozumiane jako rozpoczecie okresu objetego wsparciem).
Potencjalny uczestnik przed przystgpieniem do rekrutacji winien zapozna¢ sie z obowigzujgcymi
dokumentami.
Rekrutacja odbywa sie dwuetapowo.
| Etap — kryteria formalne zero/jedynkowe (niespetnienie kryterium oznacza odrzucenie uczestnika).
1. Czy osoba zgtaszajgca sie do projektu jest bezrobotna lub bierna zawodowo lub jest osobg
pracujgcy, ktora powrdci do pracy (po urlopie macierzynskim lub rodzicielskim) - nalezy
przedstawi¢ oswiadczenie lub odpowiednie zaswiadczenie,
2. Czy osoba zgtaszajgca sie do projektu sprawuje opieke nad dzieckiem do lat 3 - nalezy
przedstawic¢ kopie aktu urodzenia i o$wiadczenie zawarte w formularzu rekrutacyjnym,
3. Czy osoba zgtaszajgca sie do projektu jest osobg fizyczng mieszkajacg w rozumieniu Kodeksu

cywilnego lub pracujaca lub uczacy sie na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego -
nalezy przedstawi¢ oswiadczenie zawarte w formularzu rekrutacyjnym.

Potencjalny uczestnik musi wypetni¢ réwniez formularz rekrutacyjny (wtasciwy dla danej edycji)
zgodnie z udostepnionym wzorem, a takze wyrazi¢ zgode na przetwarzanie danych osobowych
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Il Etap — kryteria punktowe.

1. Czy osoba zgtaszajgca sie do projektu spetnia warunki pierwszenstwa (pierwszenstwo do
udziatu w projekcie majg opiekunowie prawni zarejestrowani w powiatowym urzedzie pracy
jako osoby bezrobotne, spetniajgcym zatozenia grupy docelowej zamieszkujgcym na terenach
pozbawionych, na dziei ogtoszenia naboru wnioskéw, miejsc opieki nad dzie¢mi do lat 3)
- 3 pkt.,

2. Czy osoba zgtaszajgca sie do projektu posiada wiecej niz 1 dziecko w wieku do lat 3 — 1,5 pkt.
za kazde dziecko,

3. Czy osoba zgtaszajgca sie do projektu jest niepetnosprawna lub posiada niepetnosprawne
dziecko — 1 pkt.,

4. Ankieta osobowa, ocena potencjatu (m.in. zaangazowanie, determinacja, stan wiedzy) —
0-4 pkt.

Pozostate Informacje
Do projektu przyjmowane sg osoby w kolejnosci najwyzsza ilos¢ punktow, w przypadku takiej samej

ilosci punktéw, o przyjeciu decyduje czy uczestnik otrzymat dodatkowe pkt. za zapewnienie

pierwszenstwa udziatu, nastepnie kolejnos¢ zgtoszen, uczestnicy poprzednich edycji projektow.

Kazdy potencjalny uczestnik winien dostarczy¢ wszelkie dokumenty na wezwanie Operatora projektu,
jesli zaistnieje potrzeba dodatkowego udokumentowania spetnienia kryteriéw regulaminowych
konkursu —w terminie 5 dni roboczych od wystosowania prosby.

Uczestnik przed podpisaniem umowy winien dostarczy¢ stosowne zaswiadczenia (jesli jest mozliwosé

udokumentowania) potwierdzajgce wczesniej ztozone oswiadczenia.

Potencjalny uczestnik biorgcy udziat w rekrutacji musi wyrazi¢ zgode na przetwarzanie danych
osobowych w celu realizacji projektu ,Aktywny opiekun — MONASTI — Il edycja”, uczestnik ma prawo
do wegladu, jak i poprawiania swoich danych osobowych, przekazanych Operatorowi projektu,
zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych Dz. U. z 2014r. poz. 1182, z

pozn. zm.

Wzory dokumentéw i oswiadczen dostepne sg w biurze projektu, na stronie internetowej Operatora
projektu, jak réwniez na prosbe potencjalnego uczestnika mogg zosta¢ przestane na adres email

(prosbe o dokumenty prosimy przesyta¢ na adres monasti.projekty@gmail.com).

Dokumenty rekrutacyjne mozna sktadac poprzez: email przesytajgc wiadomos¢ wraz z wypetnionym i

podpisanym witasnorecznie formularzem na adres monasti.projekty@gmail.com, w tytule
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wiadomosci nalezy wpisa¢ Rekrutacja — formularz zgfoszeniowy, pocztg, a takze osobiscie w biurze
projektu w godzinach 10:00-16:00 (budynek Revital Medic ul. Gregorkiewicza 87-100 Torun, ). Za
prawidtowo ztozony formularz rekrutacyjny uwaza sie formularz rekrutacyjny wraz z odpowiednimi
zatgcznikami ztozony jednorazowo badz w jednej wiadomosci, ktérego wszystkie pola zostang

wypetnione, badz zaznaczone, iz nie dotyczy.

Ze wzgledu na ilo$¢ zgtoszen/telefondw, Operator projektu nie ma obowigzku potwierdzania

otrzymania dokumentdw elektronicznie bgdz pocztowo.

Telefon kontaktowy: 730-731-423



